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AG/RES. 1941 (XXXIII-O/03)

PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y
LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO

(Resolución aprobada en la cuarta sesión plenaria,

celebrada el 10 de junio de 2003)

LA ASAMBLEA GENERAL

VISTO el informe del Secretario General (CP/doc.3740/03 rev. 1);

REAFIRMANDO que el empoderamiento de la mujer, su plena participación en el desarrollo de nuestras sociedades, y la igualdad de oportunidades para ejercer liderazgo son fundamentales para el fortalecimiento de la democracia y el desarrollo económico y social de nuestros pueblos;

RECORDANDO el respaldo otorgado por los Jefes de Estado y de Gobierno en el Plan de Acción de la  Tercera Cumbre de las Américas al Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género;

TENIENDO PRESENTE que la resolución AG/RES. 1732 (XXX-O/00), “Aprobación e implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” tiene como objetivo la integración de la perspectiva de género como una estrategia decisiva para la aplicación de dicho Programa, así como el logro del fin último que es la promoción y protección de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género;

DESTACANDO que la adopción del Programa Interamericano reafirmó el compromiso de los Estados Miembros de promover la igualdad de derechos y de oportunidades entre mujeres y hombres, con la perspectiva de género, lo cual requerirá la participación sostenida de la OEA y, en particular, de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) como principal foro generador de políticas hemisféricas sobre la equidad e igualdad de género, así como cooperación entre la OEA y los diferentes organismos y entidades regionales y subregionales;

TENIENDO PRESENTE la resolución AG/RES. 1853 (XXXII-O/02), “Implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” mediante la cual recibió el segundo informe del Secretario General sobre la aplicación del Programa;

RECORDANDO TAMBIÉN la resolución AG/RES.1741/00 (XXX-O/00), “Integración de la perspectiva de género en las Cumbres de las Américas”, en la que se recomienda la celebración de Reuniones de Ministras o Autoridades al más alto nivel responsables de las políticas de las mujeres en los Estados Miembros, cada cuatro años, debiendo estas reuniones tener en cuenta el Programa Interamericano y contribuir a la preparación y a los trabajos de seguimiento de las Cumbres de las Américas;

CONSIDERANDO el compromiso asumido por la Organización de los Estados Americanos, en particular a través de la CIM, de facilitar la integración de la perspectiva de género en el trabajo de sus órganos, organismos y entidades, a través del desarrollo de programas de capacitación y difusión de información sobre los derechos humanos de la mujer; así como de apoyar a los gobiernos en la recopilación y difusión sistemáticas de datos estadísticos desagregados por sexo; y

RECORDANDO que para alcanzar los objetivos establecidos en el Programa Interamericano es imprescindible el firme compromiso político y la acción continua de los Estados Miembros y de los órganos, organismos y entidades de la Organización,

RESUELVE:

1.
Reafirmar su apoyo al trabajo de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM), como principal foro generador de políticas hemisféricas sobre equidad e igualdad de género y promoción de los derechos humanos de la mujer.

2.
Apoyar los esfuerzos de la CIM en:

a) el seguimiento e implementación del Programa Interamericano, incluyendo la coordinación del Foro Interinstitucional ad hoc sobre Igualdad de Género;

b) la integración de una perspectiva de género como una estrategia decisiva para el desarrollo de los programas y acciones de cada uno de los órganos, organismos y entidades de la Organización;

c) la implementación  de actividades y programas para la integración de una perspectiva de género en los resultados que emanen de las reuniones Ministeriales de Trabajo, Justicia  y de Educación;

d) la ejecución de su  Plan de Acción para la Participación de las Mujeres en las Estructuras de Poder y de Toma de Decisiones; y

e) el desarrollo continuo del tema “Mujer, libre comercio e integración económica”, punto principal del temario de la Segunda Reunión de Ministras o Autoridades al más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros (REMIM-II), con un enfoque especial en el empoderamiento económico de la mujer.

3.
Solicitar al Consejo Permanente que, en cumplimiento de los mandatos de la Cumbre de las Américas y el Programa Interamericano:

a) integre la perspectiva de género en sus resoluciones, actividades e iniciativas, según corresponda, para asegurar que las mismas beneficien de manera igualitaria a mujeres y hombres, aprovechando la experiencia de la CIM;

b) considere la convocatoria, conjuntamente con la CIM, de una sesión extraordinaria, con la participación de las organizaciones de la sociedad civil, con el fin de avanzar en la implementación del Programa Interamericano en los Estados Miembros; y

c) continúe promoviendo, en coordinación con la CIM y la Unidad para la Promoción de la Democracia (UPD), actividades relacionadas con la participación de la mujer en los procesos políticos, en seguimiento de la sesión especial celebrada en noviembre de 2002 en la sede de la Organización.

4.
Solicitar al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) que, a través de su Comisión Ejecutiva Permanente, efectúe un seguimiento de la implementación del Plan Estratégico de Cooperación Solidaria 2002-2005, en lo que se refiere a la integración por parte del Consejo y de sus órganos subsidiarios de la perspectiva de género, tanto en el desarrollo de políticas como en la ejecución de programas, proyectos y actividades de cooperación en las diferentes áreas prioritarias del Plan Estratégico.

5.
Tomar nota del tercer informe del Secretario General sobre la aplicación y promoción del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género presentado en cumplimiento de la resolución AG/RES. 1853 (XXXII-O/02) e instarlo a que continúe dándole pleno apoyo, con especial énfasis en las prioridades establecidas por la Trigésima Primera Asamblea de Delegadas de la Comisión Interamericana de Mujeres. 

6.
Alentar a los Estados Miembros en sus esfuerzos para desarrollar políticas públicas, fortalecer mecanismos institucionales y garantizar el cumplimiento de las leyes que promuevan los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género, incluyendo la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a todos los niveles.

7.
Instar al Secretario General a que:

a) convoque, de conformidad con el párrafo resolutivo 4.c) de la resolución AG/RES. 1853(XXXII-O/02), la Segunda Reunión de Ministras o Autoridades al más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros para abril de 2004;

b) continúe integrando la perspectiva de género en  todos los programas y políticas de la Organización, aprovechando la labor llevada a cabo hasta la fecha para desarrollar y poner en práctica el Programa de Capacitación en Análisis de Género de la OEA;

c) reitere la solicitud a los órganos, organismos y entidades de la Organización, para que incluyan en sus informes anuales a la Asamblea General información sobre sus esfuerzos para integrar la perspectiva de género en sus políticas, programas, proyectos y actividades;

d) apoye las actividades para conmemorar el 75 aniversario de la CIM; y

e) informe a la Asamblea General en su trigésimo cuarto período ordinario de sesiones en coordinación con la CIM sobre la ejecución del Programa y de esta resolución por los órganos, organismos y entidades del sistema interamericano.

8.
Encomendar al Consejo Permanente que considere incrementar los recursos asignados a la CIM en el programa presupuesto a fin de permitirle ejercer plenamente sus mandatos.









